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บทนำ 
1.1 บทนำ 

ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว ่าด ้วยการจ ัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น             
พ.ศ. ๒๕๔8 แก้ไขเพิ ่มเติมถึง (ฉบับที ่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ ข้อ ๒๔ กำหนดให้คณะกรรมการติดตามและ 
ประเมินผลแผนพัฒนารายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น
ต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้ง
ประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่ เปิดเผยภายใน             
สิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าว และต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
ถือว่าเป็นเครื่องมือที่จำเป็นในการปรับปรุงประสิทธิภาพการดำเนินการของ องค์การบริหารส่วนตำบล หากไม่
มีระบบการติดตามโครงการแล้วย่อมส่งผลให้เกิดความล่าช้าในการดำเนินงานให้ลุล่วงค่าใช้จ่ายโครงการสูงเกิน
กว่าที่กำหนดไว้กลุ่มเป้าหมายหลักของโครงการไม่ได้ประโยชน์หรือได้รับน้อยกว่าที่ควรจะเป็นเกิดปัญหาในการ
ควบคุมคุณภาพ หากโครงการมีระบบติดตามที่ดีแล้วแล้วจะก่อให้เกิดประสิทธิภาพในการดำเนินการและเกิด
ความคุ้มค่าในการใช้ทรัพยากรรวมถึงการใช้เป็นข้อมูลย้อนกลับ ที่สามารถนำไปในการปรับปรุงและการ
ตัดสินใจกำหนดแนวทางการพัฒนาต่อไป 
 
๑.๒ วัตถุประสงค์ 

1) เพื่อให้ได้ข้อมูลผลการดำเนินงาน ความคืบหน้า ปัญหาอุปสรรคการดำเนินการตามโครงการใน
แผนพัฒนา ท้องถิ่น และแผนการดำเนินประจำปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  

๒) เพื่อตรวจและติดตามผลการดำเนินงานตามโครงการในแผนที่ได้รับงบประมาณว่าสอดคล้องกับ
งบประมาณหรือไม่เพียงใด 

๓) เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการพิจารณาสำหรับผู้บริหารในการจัดสรรงบประมาณในปีต่อไป  
4) เพ่ือประเมินการดำเนินการตามแผนพัฒนา ว่าบรรลุวัตถุประสงค์โดยสามารถตอบสนองปัญหาและ

ความตอ้งการของประชาชนในพื้นท่ีได้หรือไม่เพียงใด 
 
๑.3 ระยะเวลาดำเนินการประเมินผล 

ใช้ข้อมูลการดำเนินการระหว่างเดือนตุลาคม ๒๕๖4 - กันยายน ๒๕๖5 โดยดำเนินการตามระยะเวลาดังนี้  
 ๑) ระดับหน่วยงานที่รับผิดชอบโครงการ โดยผู้บังคับบัญชาในแต่ละหน่วยงานจะติดตามผลการ

ดำเนินงานเป็น ระยะตามความเหมาะสมของโครงการแต่ละประเภท และผู ้รับผิดชอบโครงการจะต้อง
ประเมินผลโครงการเมื่อดำเนินการเสร็จสิ้นแต่ละโครงการ 

๒) ระดับองค์กร คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา และงานนโยบายและแผนจะ 
รวบรวมผลการติดตามและประเมินผลจากทุกหน่วยงานเป็นภาพรวมขององค์การบริหารส่วนตำบล เพ่ือ 
รายงานต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น เสนอผู ้บริหาร สภาองค์การบริหารส่วนตำบล และประกาศให้ 
ประชาชนทราบต่อไป 

๓) การติดตามประเมินความสำเร็จของตามยุทธศาสตร์การพัฒนา คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผล แผนพัฒนาจะดำเนินการประเมินผลอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อให้เห็นว่ายุทธศาสตร์การพัฒนา
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ด้านใดที่ ประสบความสำเร็จเป็นไปตามจุดมุ่งหมายการพัฒนาที่กำหนดไว้ หรือมีปัญหาอุปสรรคที่ทำให้ไม่
ประสบ ความสำเร็จ หรือมียุทธศาสตร์ด้านใดที่ควรปรับเปลี่ยนแนวทางหรือโครงการพัฒนาใหม่ให้เหมาะสม
และ สอดคล้อง เพื่อนำเสนอต่อคณะผู้บริหารเป็นข้อมูลในการจัดลำดับความสำคัญของยุทธศาสตร์การพฒันา 
ก่อนที่จะจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นครั้งต่อไป  

1.4 ขั้นตอนการดำเนินงาน 

๑) ศึกษาทั่วไปและพื้นฐานขององค์การบริหารส่วนตำบล ที่เกี่ยวกับการสรุปผลการพัฒนาท้องถิ่น              
ในปีที่ผ่านมา การทำงานตามนโยบายและยุทธศาสตร์ที่เกี่ยวข้อง ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด แผนพัฒนา  
ท้องถิ่นองค์การบริหารส่วนตำบล 

 ๒) ศึกษายุทธศาสตร์ เป้าหมายและกลยุทธ์ ของในเรื่องการดำเนินงานตามข้อบัญญัติ การปรับเปลี่ยน 
โครงการ ตลอดจนการศึกษาถึงสถานการณ์ต่าง ๆ ที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงาน ผลการติดตามการประเมินผล 
นโยบายแผนโครงการ และกิจกรรมต่าง ๆ  

๓) รวบรวมข้อมูล โครงการหรือกิจกรรมต่าง ๆ ตามแผนการดำเนินงานองค์การบริหารส่วน                  
ตำบลตองปิดประจำปี งบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖5  

๔) สรุปผลการติดตามและประเมินผลเสนอต่อคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น สมาชิกสภาองค์การ
บริหารส่วน ตำบล ผู้เกี่ยวข้อง และประชาชนทราบ  

๑.๕ วิธีการติดตามและประเมินผล  

๑) การติดตามเป็นการติดตามเพื่อให้ทราบว่าหน่วยงานต่าง ๆ ได้ดำเนินงานตามโครงการที่ได้รับการ
จัดสรร งบประมาณไปถึงระยะใด และเป็นไปตามที่กำหนดไว้ในแผนการดำเนินงานประจำปีหรือไม่หรือมี
ปัญหา ข้อขัดข้องประการใดที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการตามที่กำหนดไว้โดยให้ทุกหน่วยงานในสังกัดองคก์าร 
บริหารส่วนตำบลจัดทำรายงานผลการดำเนินงานโครงการพัฒนา  

๒) การประเมินผล โดยแบ่งการประเมินเป็น 2 ระดับ ได้แก่ 
 - การประเมินผลการดำาเนินงานตามโครงการ โดยพิจารณาจากความสำเร็จในการดำเนินงานและ 

การใช้งบประมาณในแต่ละโครงการ สำหรับโครงการที่เป็นการจัดการ อบรมศึกษาดูงานได้มีการประเมินผล 
ความสำเร็จของเป้าหมายเชิงคุณภาพที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น โดยหน่วยงานรับผิดชอบโครงการ         
ทำการสำรวจความคิดเห็นของผู้เข้ารับการอบรมศึกษาดูงาน ที่มีต่อการดำเนินการในภาพรวมของโครงการ 
และรายงานต่อผู ้บ ังคับบัญชา เพ่ือเป็นข้อมูลประกอบการพิจารณาพัฒนาปรับปรุงการดำเนินงาน                        
โครงการนั้น ๆ ต่อไป  

- การประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยพิจารณาจากความสำเร็จในการ
ดำเนินงาน โครงการ และการเบิกจ่ายเงินงบประมาณ ใช้จริงของโครงการที ่ได้รับงบประมาณในแ ต่ละ
ยุทธศาสตร์การ พัฒนา เพ่ือเป็นข้อมูลในการวิเคราะห์ความสำเร็จของยุทธศาสตร์การพัฒนาแต่ละด้าน รวมทั้ง
ปัญหาและ อุปสรรคที่เกิดขึ้น และนำเสนอเป็นข้อมูลต่อไป 
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1.6 แบบรายงานการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
 แบบที่ 1 การประเมินการจัดการทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งแบบที่ 1 
เป็นแบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นของท้องถิ่นโดยตนเองโดยจะทำการประเมินและรายงานทุกๆ
ครั้ง หลังจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นแล้ว 
 แบบที่ 2 แบบติดตามและประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประกอบด้วย
แบบย่อยจำนวน 7 แบบ 
 แบบที่ 3 แบบประเมินผลการดำเนินงานตามยุทธศาสตร์การพัฒนา โดยมีวัตถุประสงค์ เพื ่อใช้
ประเมินผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ที่กำหนด และมีการกำหนดเวลาใน
การรายงานปีละ 2 ครั้ง ภายในเดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี โดยมีการสำรวจความพึงพอใจ
ของประชาชนประกอบรายงานด้วย 
1.7 ประโยชน์ของการติดตามและประเมินผล  
การติดตามและประเมินผลมีประโยชน์ที ่สำคัญ การนำไปใช้แก้ไขปัญหาต่างๆ ระหว่างดำเนินโครงการ 
รองลงมาคือนำไปใช้สำหรับวางแผนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต ประโยชน์ต่างๆ แยกเป็นหัวข้อได้  
ดังนี้  

1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่างๆ ของการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นและการดำเนินการ  
ตามโครงการ ซึ่งจะทำให้วิธีการปฏิบัติดำเนินการไปแนวทางเดียวกัน  

2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่างๆ ตลอดจนปัจจัยที่ทำให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและการ  
ดำเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ทำให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน 
ปัจจุบันและอนาคต  

3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่างๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา งบประมาณ 
และทรัพยากรในการดำเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น  

4. สามารถเก็บรวบรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่างๆที่เกี่ยวกับรายระเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่างๆ 
ที่จะนำไปจัดทำโครงการเพื่อพัฒนาท้องถิ่น เพื่อนำเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ทำให้ได้รับ 
ความเชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่างๆ  

5. กระตุ้นให้ผู ้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดทำโครงการและรับผิดชอบ  
โครงการ มีความสำนึกต่อหน้าที่รับผิดชอบ และกระตือรือร้น ในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายระเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ  

6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด ผู้บริหารระดับสำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆของ  
องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนา 
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  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา 
องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด 
อำเภอน้ำเกลี้ยง  จังหวัดศรีสะเกษ 

  
              เนื่องด้วยการติดตามและประเมินผลโครงการเป็นหน้าที่ที่สำคัญอย่างหนึ่งในการดำเนินงานพัฒนา
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ดังนั้นองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงจำเป็นต้องมีองค์กรที่ทำหน้าที่ติดตามและ
ประเมินผลการพัฒนา 

              สำหร ับการต ิดตามและประเม ินผลแผนพ ัฒนาขององค ์กรปกครองส่ วนท ้องถ ิ ่ นนั้ น                        
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ. 2548               
หมวด  6 ข้อ  28  ได้กำหนดองค์ประกอบของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น             
โดยให้มีคณะกรรมการฯซึ่งประกอบจากหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งประชาคมท้องถิ่น  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  ผู้แทน
ฝ่ายบริหาร  ผู้แทนฝ่ายสภาท้องถิ่น  รวมทั้งผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  ซึ่งคณะกรรมการมาจาก
หลายหน่วยงานและหลายฝ่ายนี้ทำให้การติดตามและประเมินผลเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และผลของการ
ประเมินสามารถวัดผลบรรลุและวัดความสำเร็จตามวัตถุประสงค์ของโครงการเพื่อไปใช้ในการแก้ไขหรือ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานของโครงการได้อย่างแท้จริง 

แนวทางในการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  พ.ศ.2548  

ข้อ 29  ได้กำหนดอำนาจหน้าที่ของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นไว้  ดังนี้  กำหนดแนวทาง  วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ดำเนินการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนา รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประกาศผลการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง  ภายในเดือน
ธันวาคมของทุกปี  ทั ้งนี ้ให้ติดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่า 30  วัน แต่งตั ้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะทำงาน เพ ื ่ อ ช ่ ว ยปฏ ิ บ ั ต ิ ง านตามท ี ่ เ ห ็ นสมควร  และตามหน ั ง ส ื อกระทรว งมหาด ไทย                                                       
ที่มท 0810.3/ว6086 ลงวันที่  19  สิงหาคม  2565  เรื ่อง ซักซ้อมแนวทางปฏิบัติการใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ ข้อ 2 การติดตาม
และประเมินผลพัฒนาท้องถิ่น  ตามข้อ 29 (3) และข้อ 30(5) ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ให้ดำเนินการอย่างน้อยปีละหนึ ่งครั ้งภายในเดือนธันวาคมของทุ กปีนั ้น กรอบระยะเวลาดังกล่าวให้
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จาการติดตาม
และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะ
กรรมพัฒนาท้องถิ่นภายในเดือนธันวาคมของทุกปี  ทั้งนี้สภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นสามารถ
ประชุมเพื่อรับทราบและพิจารณาเรื่องดังกล่าวได้ตามความเหมาะสม   ซึ่งอาจจะประชุมรับทราบผลภายหลัง
เดือนธันวาคมก็ได้   
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การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561 – 2565 
ในห้วงเวลา  1  ปี  ขององค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด 

ผลการดำเนินงานในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561  -  2565 

ยุทธศาสตร์การพัฒนา ของ องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด ได้กำหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนา
ยุทธศาสตร์ไว้ 5 ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การเสริมสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
ยุทธศาสตร์ที่ 2 การเสริมสร้างสังคมท่ีเข้มแข็งและการพัฒนาคุณภาพชีวิตที่ดี 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 

 
 

วิสัยทัศน์  ขององค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด  
 

    "ท้องถิ่นน่าอยู่ เชิดชูคุณธรรม เกษตรกรกรรมอินทรีย์ ทวีการ ส่งเสริมอาชีพ  
 เร่งรีบดูแลการศึกษา มีการคมนาคมสะดวก” 
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แบบช่วยกำกับการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   

เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
 

ประเด็นประเมิน มีการ
ดำเนินงาน 

ไม่มีการ 
ดำเนินงาน 

ส่วนที่ 1 คณะกรรมการพัฒนา   
1.มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
2.มีการจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
3.มีการจัดประชุมอย่างต่อเนื่องสม่ำเสมอ ✓  
4.มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
5.มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น ✓  
6.มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนา 

✓  

ส่วนที่ 2 การจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น   
7.มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาสำคัญของท้องถิ่นมาจัดทำฐานข้อมูล ✓  
8.มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดทำแผน ✓  
9.มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT)เพ่ือประเมินสถานภาพการ
พัฒนาท้องถิ่น 

✓  

10.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลัก การพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ศักยภาพของท้องถิ่น 

✓  

11.มีการกำหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลัก การพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

✓  

12.มีการกำหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน ✓  
13.มีการกำหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น ✓  
14.มีการกำหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา ✓  
15.ที่การกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด ✓  
16.มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา ✓  
17.มีการจัดทำบัญชีกลุ่มโครงการในแผนยุทธศาสตร์ ✓  
18.มีการกำหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนยุทธศาสตร์ ✓  
19.มีการทบทวนแผนยุทธศาสตร์ ✓  
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   การวางแผน 
                  องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด  ได้จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565  ตามกระบวนการที่บัญญัติไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึงฉบับที่ 3   พ.ศ. 2561 
โดยผ่านการมีส่วนร่วมของประชาชน เช่น การจัดเวทีประชาคม การประชุมกรรมการชุมชน เพ่ือรับฟังปัญหาและความต้องการที่แท้จริง 
ของประชาชนในพื้นที่ ก่อนนำมาจัดทำโครงการเพ่ือพัฒนาพ้ืนที่ ที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น  ต่อไป  
                    องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด  ได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565) เมื่อวันที่ 14  มิถุนายน            
พ.ศ. 2562  โดยได้กำหนดโครงการที่จะดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561-2565)  
 

ยุทธศาสตร ์
2561 2562 2563 2564 2565 

จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ จำนวน งบประมาณ 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการ
สร้างเศรษฐกิจฐาน
รากให้พึ่งตนเอง
และแข่งขันได้ 

10 760,000 10 760,000 10 760,000 10 760,000 10 760,000 

ยุทธศาสตร์ด้าน
การสร้างสังคมที่
เข้มแข็งและพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ด ี

36 5,480,000 36 5,480,000 36 5,480,000 36 5,480,000 36 5,480,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

123 72,750,000 123 72,750,000 123 72,750,000 123 72,750,000 123 72,750,000 

ยุทธศาสตร์พัฒนา
ด้านการเสริมสร้าง
ความมั่นคงและ
รักษาความสงบ
เรียบร้อย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

8 650,000 8 650,000 8 650,000 8 650,000 8 650,000 

ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาจัดการ
ภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ 

25 31,590,000 25 31,590,000 25 31,590,000 25 31,590,000 25 31,590,000 

รวม 202 111,230,000 202 111,230,000 202 111,230,000 202 111,230,000 202 111,230,000 
 

 
 
รวมเป็น  202   โครงการ  /  เป็นเงินรวมทั้งสิ้น  111,230,000 บาท 
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การจัดทำงบประมาณ 
                ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด  ได้ประกาศใช้ข้อบัญญัติงบประมาณ เมื่อวันที่ 22 
กันยายน 2564 โดยมีโครงการที่บรรจุอยู่ในข้อบัญญัติงบประมาณ จำนวน 69 โครงการ งบประมาณ   
22,093,100 บาท สามารถจำแนกตามยุทธศาสตร์ ได้ดังนี้  

ยุทธศาสตร์ โครงการ 
งบประมาณ 

ตามข้อบัญญัติ 

การพัฒนาด้านการสรา้งเศรษฐกิจฐานรากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 3 30,000 

การพัฒนาด้านการสรา้งสังคมที่เขม้แข็งและพัฒนาคณุภาพชีวิตที่ด ี 23 2,691,400 

การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 14 3,203,000 

การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความมั่นคงและรักษาความสงบเรยีบรอ้ย                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       1 20,000 

การพัฒนาจัดการภาครัฐที่มีประสทิธิภาพ 28 16,148,700 

รวม 69 22,093,100 
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แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนโครงการแต่ละยุทธศาสตร์ ในปี 2565
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30,000.00

2,691,400.00

3,203,000.00

20,000.00 

16,148,700.00

แผนภูมิเปรียบเทียบจ านวนงบประมาณในแผนพัฒนาท้องถ่ิน พ.ศ. 2561-2565
แยกตามยุทธศาสตร์  เฉพาะปี พ.ศ. 2565
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การใช้จ่ายงบประมาณ 
การเบิกจ่ายงบประมาณรายจ่ายประจำปี  พ.ศ. 2565 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการสร้างเศรษฐกิจฐานรากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้ 
แผนงานการเกษตร 
1.โครงการปลูกป่าเฉลิมพระเกียรติ 10,000 10,000 100  
2.โครงการส่งเสริมการดำเนินงานตาม
โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 

10,000 -   

3.โครงการส่งเสริมสนับสนุนการผลิต         
ปุ๋ยอินทรีย์ 

10,000 -   

รวม 30,000 10,000 33.33  
2.ยุทธศาสตร์การพัฒนา ด้านการสร้างเสริมสังคมที่เข้มแข็งและการพัฒนาด้านคุณภาพชีวิตที่ดี 
แผนงานการศึกษาฯ 
1.โครงการจัดงานวันเด็กแห่งชาติ 100,000 -   
2.โครงการศึกษาดูงานสำหรับนักเรียน
ในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก/โรงเรียนอนุบาล         
ตองปิด 

10,000 -   

3.โครงการอบรมการจัดทำแผนการ
ศึกษา/หลักสูตรสถานศึกษา 

20,000 -   

4.โครงการอบรมศึกษาดูงานการ
บริหารจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

10,000 -   

งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 
5.ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน ระบบ 
ADSL 

9,600 -   

6.ค่าใช้จ่ายอินเตอร์เน็ตโรงเรียน WIFI 7,200 -   
7.สนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ค่าอาหารกลางวัน) 

1,149,000 574,695 50.02  

     
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๑ ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

8.เงนิอุดหนุนส่วนราชการ 1,887,700  1,383,500 73.29  
-อุดหนุนอาหารกลางวัน     
-อุดหนุนโรงเรียนบ้านบัวระรมย์     
-อุดหนุนโรงเรียนบ้านลุมพุก คูวงศ์     
-อุดหนุนโรงเรียนบ้านกะวัน     
-อุดหนุนโรงเรียนบ้านยางน้อยตองปิด     
-อุดหนุนโรงเรียนบ้านสวนกล้วย     
9.ค่าอาหารเสริม(นม) 1,215,600 828,208.10 68.13  
แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ 
10.โครงการแข่งขันกีฬาต้านยาเสพติด
(เยาวชนและประชาชน) 

- -  ตั้งจ่ายเป็นรายการ
ใหม่ 300,000 บาท 

แผนงานสาธารณสุข 
11.โครงการมหกรรมสร้างเสริมสุขภาพ 10,000 -   
12.โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม
โรคไข้เลือดออก 

30,000 28,885 96.28  

13.โครงการรณรงค์ป้องกันและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า 

50,000 48,910 97.82  

14.โครงการรณรงค์ลดปริมาณขยะ        
มูลฝอย 

10,000 -   

15.โครงการรับบริจาคโลหิต ช่วยเหลือ
สำนักงานเหล่ากาชาด จังหวัดศรีสะเกษ 
ประจำปี 

9,000 9,000 100  

16.เงินอุดหนุนกิจการที่เป็นสาธารณะ
ประโยชน์ 

280,000 280,000 100  

แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
17.โครงการมุฑิตาจิตผู้สูงอายุ 50,000 -   
18.โครงการช่วยเหลือเด็ก สตรี คนชรา 
และผู้ด้อยโอกาส 

10,000 12,880 99.08 โอนเพิ่ม 
3,000 บาท 

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
19.โครงการป้องกันแก้ไขปัญหา           
ยาเสพติด 

20,000 -   

20.โครงการฝึกอบรมกลุ่มอาชีพ 10,000 -   
 
 



~ ๑๒ ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

21.โครงการสนับสนุนสร้างความ
ปรองดองสมานฉันท์ในระดับท้องถิ่น 

20,000 -   

22.โครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรม 20,000 28,140 93.80 โอนเพิ่ม 
10,000 บาท 

23.โครงการส่งเสริมสนับสนุนกลุ่ม
อาชีพ (ส่งเสริมช่องทางการตลาด เพ่ือ
พัฒนาเศรษฐกิจฐานรากและประชารัฐ 

16,000 7,213 45.08 รายการตั้งจ่าย
เป็นรายการใหม่ 

รวม 4,944,100 3,198,431.10 64.69  
ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
1.โครงการก่อสร้าง ถนน คศล.ภายใน 
ศพด.ตองปิด บ้านตองปิด ม.1 

41,000 40,000 97.56  

2.โครงการก่อสร้าง ถนน คศล. บ้าน       
กะวัน หมู่ที่8 (ถนน คสล.ภายใน
หมู่บ้าน) 

125,000 - - ก่อหนี้ผูกพันไว้
จำนวน 
123,000 บาท 

3.โครงการก่อสร้าง ถนน คศล.บ้าน           
โนนตำแย (สายบ้านโนนตำแย-ถึงโรง
น้ำ) 

200,000 190,000 95.00  

4.โครงการก่อสร้างถนน คสล.                        
บ้านโนนหิน ม.13 (สายบ้านโนนหิน-
ห้วยกระเดิน)  

200,000 197,000 98.50  

5.โครงการก่อสร้างถนน คสล.                
บ้านบัวระรมย์ ม.7 (สายหน้าบ้าน         
นายอำนวย  อุระดา) 

200,000 193,824.80 96.91  

6.โครงการก่อสร้างถนน คสล.            
บ้านลุมพุก ม.5 (สายบ้านลุมพุก –          
เขตตำบลจาน) 

200,000 198,000 99.00  

7.โครงการก่อสร้างถนน คสล.               
บ้านหนองสิม ม.14                             
(สายหน้าบ้านรองประธาน สภา) 

200,000 - - ก่อหนี้ผูกพัน 
จำนวน 
198,000 บาท 

8.โครงการก่อสร้างถนนดิน ขึ้นใหม่           
ม.14 

150,000 - -  

9.โครงการปรับปรุงต่อต่อเติม               
อาคาร อปพร. อบต. ตอง ปิด 

500,000 - -  
 



~ ๑๓ ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

10.โครงการปรับปรุงถนน คสล.             
บ้านตองปิด ม.1 (สายหลังวัด) 

200,000 - - ก่อหนี้ผูกพนั 
จำนวน 
199,000 บาท 

11.โครงการปรับปรุงถนน คสล.            
บ้านคูวงศ์ ม.9 (สายหน้าบ้าน                  
นายสมปอง  ยาหอม - นายสมใจ ปัด
ปิ่น) 

200,000 - - ก่อหนี้ผูกพัน 
จำนวน 
199,000 บาท 

12.โครงการปรับปรุงถนน คสล. บ้าน
งิว้ ม.3 (ถนน คสล.ภายในหมู่บ้าน) 

200,000 - - ก่อหนี้ผูกพัน จำนวน 
198,00 บาท 

13.โครงการปรับปรุงถนน คสล.                
บ้านบอน ม.11 (สายหน้าวัดบ้านบอน) 

200,000 198,000 99.00  
 

14.โครงการปรับปรุงถนน คสล.            
บ้านยางน้อย ม.2 (สายบ้านยางน้อย - 
บ้านมิตรเจริญ) 

200,000 -   

15.โครงการปรับปรุงถนนลูกรังลงหิน
คลุกพร้อมเกรดบดทับบ้านสวนกล้วย    
ม.6 (สายข้างวัด - นาผู้ใหญ่สำรวย) 

200,000 - - ก่อหนี้ผูกพัน 
จำนวน 
186,000 บาท 

16.โครงการรับปรุงถนน คสล.             
บ้านมิตรเจริญ ม.12  (สายด้านทิศ
เหนือโรงเรียนยางน้อยตองปิด) 

200,000 - - ก่อหนี้ผูกพัน 
จำนวน 
198,000 บาท 

17.ปรับปรุงถนนลูกรังลงหินคลุกพร้อม
เกรดบดทับ บ้านบาก ม.4                      
(สายหนองจันตะโบน) 

137,000 135,000 98.54  

แผนงานเคหะและชุมชน 
1.ปรับปรุงอาคารสำนักงาน อบต.ตอง
ปิด 

29,000 28,000 96.55 ตั้งรายการใหม ่
29,000 บาท 

รวม 3,382,200 1,179,824.80 34.88  
 
 
 
 
 
 
 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



~ ๑๔ ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความม่ันคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 

แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
1.โครงการตั้งจุดตรวจช่วงเทศกาลปี
ใหม่และสงกรานต์ 

20,000 15,900 79.50  

รวม 20,000 15,900 79.50  
ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการภาครับที่มีประสิทธิภาพ 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
1.ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง 600,000 1,082,751.50 99.79 มีการโอนเพิม่

จำนวน 
485,000 บาท 

2.โครงการฝึกอบรมและศึกษาดูงาน 50,000 323,800 92.51 มีการโอนเพิม่
จำนวน 
300,000 บาท 

เงินอุดหนุนส่วนราชการ 
3.โครงการจัดงานพระราชพิธี                 
วันปิยมหาราช 23 ตุลาคม  

3,000 -   

4.โครงการจัดงานพระราชพิธีเฉลิม        
พระเกียรติสมเด็จพระบรมราชินีนาถ           
ในรัชกาลที่ 9 วันที่ 12 สิงหาคม 

3,000 3,000 100  

5.โครงการจัดงานวันคล้ายวันเฉลิม             
พระชนมพรรษาสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว 
รัชกาลที่ 10 วันที่  28 กรกฎาคม 

3,000 3,000 100  

6.การจัดงานพระราชพิธีวันคล้ายวัน
สวรรคตพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช บรมนาถบพิตร 
รัชกาลที่ 9 วันที่ 13 ตุลาคม 

3,000 -   

7.โครงการจัดงานพระราชพิธีวันคล้าย   
วันเฉลิมพระชนมพรรษา
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิ
พลอดุลยเดช รัชกาลที่ 9                  
วันที่ 5 ธันวาคม 

3,000 3,000 100  

8.โครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

33,000 30,000 90.91  
 
 
 



~ ๑๕ ~ 
 

 
ยุทธศาสตร์ 

ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
งบประมาณ

ตามข้อบัญญัติ 
งบประมาณที่

เบิกจ่าย 
คิดเป็น
ร้อยละ 

หมายเหตุ 

9.โครงการเพื่อขอรับการสนับสนุน
งบประมาณการป้องกัน เฝ้าระวังและ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

5,000 -   

10.โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการ
จัดเก็บรายได้ 

20,000 5,336 26.68  

11.โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาส
วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนาง
เจ้าฯพระบรมราชินี 3 มิถุนายน 

3,000 3,000 100  

12.โครงการจัดกิจกรรมเนื่องในโอกาส
วันฉัตรมงคล 

3,000 -   

งานวางแผนสถิติและวิชาการ 
13.โครงการประชาคมหมู่บ้าน/
ประชาคมตำบล 

50,000 42,885 85.77  
 

แผนงานงบกลาง 
14.เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 10,000,000 10,121,000 99.71 โอนเพิ่ม 

150,000 บาท 
15.เบี้ยยังชีพคนพิการ 2,500,000 2,417,600 96.70  
16.เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 72,000 66,000 91.67  
17.สำรองจ่าย 200,000 128,171 64.09  
18.สมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพ 
(สปสช.) ในระดับท้องถิ่นหรือพ้ืนที่ 

130,000 130,000 100  

19.เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญ 
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น (กบท.) 

300,000 342,000 100 มีการโอนเพ่ิม
จำนวน 
42,000 บาท 

รวม 14,760,000 14,701,543.50 99.60  
รวมทั้งสิ้น 23,136,100 19,117,699.40 82.62  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



~ ๑๖ ~ 
 

โครงการที่ไม่ได้ใช้งบประมาณประจำปี  พ.ศ. 2565 
 
1.โครงการนุ่งผ้าไทยใส่บาตร 
2.โครงการกีฬาสานความสัมพันธ์เพ่ือสุขภาพและความสามัคคี องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด 
3.โครงการวัดประชารัฐ 
4.โครงการสัปดาห์วันวิสาขบูชา 
5.โครงการรวบรวมข้อมูลความต้องการของผู้มีส่วนร่วมเก่ียวข้องกับการศึกษา 
6.โครงการ Big Cleaning Day ประจำปี พ.ศ.2565 
7.โครงการคัดเลือกพนักงานดีเด่นด้านต่างๆ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2565 
8.โครงการออกให้บริการรับชำระภาษี ภาษีท่ีดินและสิ่งปลูกสร้าง 
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คำชี้แจง : ส่วนที่ 3 เป็นแบบติดตามตนเอง  โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อติดตามผลการดำเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ภายใต้แผนพัฒนาท้องถ่ิน                 
พ.ศ. 2561-2565 โดยมีกำหนดระยะเวลาในการติดตามและรายงานผลการดำเนินงานทุกๆ 3 เดือน เริ่มตั้งแต่สิ้นสุดการดำเนินงานในเดือนตุลาคม – เมษายน                 
หรือไตรมาสที่ 4    
 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลทั่วไป               
                                                                                                                                                                                                                                         
1.ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น องค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด อำเภอน้ำเกลี้ยง จังหวัดศรีสะเกษ                                                                                                                       
         รายงานผลการดำเนินงาน  (ตุลาคม  2564 – กันยายน  2565) 
       (1) ไตรมาสที่  1 (ตุลาคม – ธันวาคม)                          (2) ไตรมาสที่ 2 (มกราคม – มีนาคม)         
       (2) ไตรมาสที่ 3 (เมษายน – มิถุนายน)                         (4)  ไตรมาสที่ 4 (กรกฎาคม – กันยายน) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ส่วนที่ 3 แบบติดตามผลการดำเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
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ส่วนที่ 2   ผลการดำเนินงาน ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-256๕ 
2.จำนวนโครงการและงบประมาณตามแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-256๕    

 
ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 256๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาดา้นการ
สร้างเศรษฐกิจฐานรากให้
พึ่งตนเองและแข่งขันได ้
- แผนงานสร้างความเข้มแข็งฯ 
- แผนงานการเกษตร   

 
 
 

4 
6 

 
 
 

๔00,000 
360,000 

 
 
 

๔ 
6 

 
 

 
๔00,000 
360,000 

 
 

 
๔ 
6 

 
 
 

400,000 
360,000 

 
 
 

๔ 
6 

 
 
 

๔00,000 
360,000 

 
 
 

4 
6 

 
 
 

๔00,000 
360,000 

 
 
 

๑๖ 
24 

 
 
 

๑,๖00,000 
1,440,000 

            รวม 10 760,000 10 760,000 10 760,000 10 760,000 10 760,000 40 3,040,000 
2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
สร้างเสริมสังคมที่เข้มแข็งและ
พัฒนาคุณภาพชีวติที่ด ี
-  แผนงานดา้นการศึกษา 
-  แผนงานดา้นสาธารณสุข 
-  แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
- แผนงานด้านเคหะและชุมชน 
-  แผนงานดา้นสร้างความเข้มแข็ง
ชุมชน 

 
 
 
 

16 
6 
3 
4 
7 

 
 
 
 

2,620,000 
1,000,000 
500,000 
900,000 
460,000 

 
 
 
 

16 
6 
3 
4 
7 

 
 
 
 

2,620,000 
1,000,000 
500,000 
900,000 
460,000 

 
 
 
 

16 
6 
3 
4 
7 

 
 
 
 

2,620,000 
1,000,000 
500,000 
900,000 
460,000 

 
 
 
 

16 
6 
3 
4 
7 

 
 
 
 

2,620,000 
1,000,000 
500,000 
900,000 
460,000 

 
 
 
 

16 
6 
3 
4 
7 

 
 
 
 

2,620,000 
1,000,000 
500,000 
900,000 
460,000 

 
 
 
 

64 
24 
12 
16 
28 

 
 
 
 

10,480,000 
4,000,000 
2,000,000 
3,600,000 
1,840,000 

รวม 36 5,480,000 36 5,480,000 36 5,480,000 36 5,480,000 36 5,480,000 144 21,920,000 
3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม  
-  แผนงานรกัษาความสงบภายใน 
-  แผนงานการศึกษาฯ 
-  แผนงานเคหะและชุมชน 
- แผนงานการพาณิชย ์

 
 
 
 

1 
2 

119 
1 

 
 
 
 

300,000 
200,000 

71,750,000 
500,000 

 
 
 
 

1 
2 

119 
1 

 
 
 
 

300,000 
200,000 

71,750,000 
500,000 

 
 
 
 

1 
2 

119 
1 

 
 
 
 

300,000 
200,000 

71,750,000 
500,000 

 
 
 
 

1 
2 

119 
1 

 
 
 
 

300,000 
200,000 

71,750,000 
500,000 

 
 
 
 

1 
2 

119 
1 

 
 
 
 

300,000 
200,000 

71,750,000 
500,000 

 
 
 
 

4 
8 

576 
4 

 
 
 
 

1,200,000 
800,000 

287,000,000 
2,000,000 

รวม 123 72,750,000 123 72,750,000 123 72,750,000 123 72,750,000 123 72,750,000 592 291,000,000 
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ยุทธศาสตร ์

ปี 2561 ปี 2562 ปี 2563 ปี 256๔ ปี ๒๕๖๕ รวม ๕ ป ี
จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ 
(บาท) 

จำนวน
โครงการ 

งบประมาณ
(บาท) 

4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
เสริมสร้างความมั่นคงและรักษา
ความสงบเรียบร้อย  
-  แผนงานรกัษาความสงบภายใน 

 
 
 

8 
 

 
 
 

650,000 

 
 
 

8 

 
 
 

650,000 

 
 
 

8 

 
 
 

650,000 

 
 
 

8 

 
 
 

650,000 

 
 
 

8 

 
 
 

650,000 

 
 
 

32 

 
 
 

2,600,000 

รวม 8 650,000 8 650,000 8 650,000 8 650,000 8 650,000 32 2,600,000 
5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาจัดการ
ภาครัฐที่มีประสิทธภิาพ 
-  แผนงานดา้นบริหารงานทัว่ไป 
- แผนงานด้านการศึกษา 
-  แผนงานงบกลาง 
 

 
 

17 
1 
7 

 
 

17,769,000 
500,000 

13,900,000 

 
 

17 
1 
7 

 
 

17,769,000 
500,000 

13,900,000 

 
 

17 
1 
7 

 
 

17,769,000 
500,000 

13,900,000 

 
 

17 
1 
7 

 
 

17,769,000 
500,000 

13,900,000 

 
 

17 
1 
7 

 
 

17,769,000 
500,000 

13,900,000 

 
 

68 
4 

28 

 
 

71,076,000 
2,000,000 

55,600,000 

รวม 25 31,590,000 25 
 

31,590,000 
 

25 
 

31,590,000 
 

25 31,590,000 
 

25 
 

31,590,000 
 

100 126,597,000 

รวมทั้งสิ้น 202 111,230,000 202 111,230,000 202 111,230,000 202 111,230,000 202 111,230,000 808 444,920,000 
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ผลการดำเนินงานตามแผนพฒันาท้องถิ่น พ.ศ. 2561-2565 (ตุลาคม  2564 - กันยายน  2565) 

 
ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการที่เสร็จ 
 

จำนวนโครงการที่อยู่
ระหว่างดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
ยกเลิก 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการสร้าง
เศรษฐกิจฐานรากให้พึ่งตนเองและแข่งขันได้      

          

1.1 แผนงานการเกษตร 1 33.33 - - 2 66.67 - - 3 100 
รวม 1 33.33 - - 2 66.77 - - 3 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างสังคมที่เข้มแข็งและ
พัฒนาคุณภาพชีวิตท่ีดี 

          

2.1 แผนงานด้านการศึกษา 3 13.04 - - 6 26.09 - - 9 39.13 

2.2 แผนงานด้านสาธารณสุข 4 17.39 - - 2 8.70 - - 6 26.09 

2.3 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1 4.35 - - 1 4.35 - - 2 8.70 

2.4 แผนงานด้านสร้างความเข้มแข็งชุมชน 2 8.70 - - 3 13.04 - - 5 21.74 

2.5 แผนงานด้านศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ - - - - 1 4.35 - - 1 4.35 
รวม 10 43.48 - - 13 56.52 - - 23 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

          

3.1 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 7 38.89 7 38.89 3 16.67 - - 17 94.44 

3.3 แผนงานเคหะและชุมชน 1 5.56 - - - - - - 1 5.56 
รวม 8 44.44 7 38.89 3 16.67 - - 18 100 
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ยุทธศาสตร์ 

จำนวนโครงการที่เสร็จ 
 

จำนวนโครงการที่อยู่
ระหว่างดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่ยัง
ไม่ได้ดำเนินการ 

จำนวนโครงการที่
ยกเลิก 

จำนวนโครงการ
ทั้งหมด 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความ
มั่นคงและรักษาความสงบเรียบร้อย 

          

4.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 1 100 - - - - - - 1 100 
รวม 1 100       1 100 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาจัดการภาครัฐที่มี
ประสิทธิภาพ 

          

5.1 แผนงานด้านบริหารงานท่ัวไป 9 47.37 - - 4 21.05 - - 13 68.42 
5.8 แผนงานงบกลาง 6 31.58 - -   - - 6 31.58 

รวม 15 78.95 - - 4 21.05 - - 19 100 
รวมท้ังสิ้น 35 54.69 7 10.94 22 34.38 - - 64 100 
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การเบิกจ่ายประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  (เดือนตุลาคม 2564 – กันยายน 2565)   

 
ยุทธศาสตร์ 

 

 
งบปกติ 

เงินทุนสำรองเงินสะสม/ 
เงินสะสม 

 
รวม 

จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ จำนวนเงิน ร้อยละ 
ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านการสร้างเศรษฐกิจฐานราก
ให้พ่ึงตนเองและแข่งขันได้ 

10,000 33.33 - - 10,000 33.33 

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ด้านการสร้างสังคมท่ีเข้มแข็งและพัฒนา
คุณภาพชีวิตที่ดี 

3,207,431.10 64.87 - - 3,207,431.10 64.87 

ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านโครงสร้างพื้นฐาน 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

1,179,824.80 34.88 - - 1,179,824.80 34.88 

ยุทธศาสตร์ที่ 4 การพัฒนาด้านการเสริมสร้างความมั่นคง
และรักษาความสงบเรียบร้อย 

15,900 79.50 - - 15,900 79.50 

ยุทธศาสตร์ที่ 5 การพัฒนาจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพ 14,701,543.50 99.60 - - 14,701,543.50 99.60 

รวม 19,114,699.40 99.60 - - 19,114,699.40 99.60 
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ครุภัณฑ์ที่เบิกจ่ายในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 

แผนงาน งาน หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ 

เบิกจ่าย หมายเหตุ 

งานบริหารงาน
ทั่วไป 

งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เครื่องปรับอากาศ 119,000 51,000  

 งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน เครื่องปรับอากาศแบบ
แยกส่วน 

72,000 61,200  

 งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์สำนักงาน ชุดโต๊ะเก้าอ้ี สำนักงาน 150,000 20,000 ตั้งจ่ายเป็น
รายการใหม่ 

 งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เย็น 8,500 8,500  
 งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ

อิเล็กทรอนิกส์ 
คอมพิวเตอร์ All ln 
One 

34,000 34,000  

 งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 32,000 16,000  

 งานบริหารทั่วไป ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์(Printer) 7,800 17,800 โอนเพิ่มจำนวน 
10,000 บาท 

 งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์โน๊ตบุ๊ค 22,000 22,000  

 งานวางแผนสถิติ
และวิชาการ 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

เครื่องพิมพ์(Printer) 6,300 6,000  

แผนงาน
การศึกษา 

งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์ 

คอมพิวเตอร์ 23,000 23,000  
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แผนงาน งาน หมวดรายจ่าย ประเภทรายจ่าย โครงการ งบประมาณตาม
ข้อบัญญัติ 

เบิกจ่าย หมายเหตุ 

 งานระดับก่อนวัย
เรียนและ
ประถมศึกษา 

ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เครื่องตัดหญ้า 22,500 13,000  

แผนงานการ
พาณิชย์ 

งานกิจการประปา ครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เครื่องสูบน้ำ 180,000 156,000  

รวม 677,100 428,500  
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ส่วนที่ 4  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้คะแนนของ
คณะกรรมการติดตามและนะเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพื่อตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนาท้องถิ่นกับ
การนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้นๆ เป็นการให้คะแนน
ตามแบบท่ีกระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น โดย
ดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณ
รายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มีรายละเอียด
ประกอบด้วย 
 
 ประเด็นที่ต้องพิจารณา 

๑. ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 20 คะแนน 
๒. การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 คะแนน 
๓. ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 

๓.๑ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 5 คะแนน 
๓.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมายการพัฒนาที่ยั่งยืน (Sustainable Development Goals : SDGs) 5 คะแนน 
๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด 5 คะแนน 
๓.๕ ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 5 คะแนน 
๓.๖ ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 5 คะแนน 
๓.๗ วิสัยทัศน์ 5 คะแนน 
๓.๘ กลยุทธ์ 5 คะแนน 
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์ 5 คะแนน 
3.10 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ (Positioning) 5 คะแนน 
3.11 แผนงาน 5 คะแนน 
3.12 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 5 คะแนน 

 รวม 100 คะแนน 
 
 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน 
เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่ วนท้องถิ่น                     
ไม่ควรน้อยกว่า ร้อยละ 80 (80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว ผลต่ำกว่า ร้อยละ 80 ก็ต้อง
ยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
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การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
1. ข้อมูลสภาพทั่วไป 
และข้อมูลพื้นฐานของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ที่ตั้งของ 
หมู่บ้าน/ชุมชน/ตำบล ลักษณะภูมิประเทศ ลักษณะ
ภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของแหล่งน้ำ 
ลักษณะของไม้/ป่าไม้ ฯลฯ 
2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง เช่น  
เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ ประชากร เช่น 
ข้อมูลเกี่ยวกับจำนวนประชากร และช่วงอายุและ
จำนวนประชากร ฯลฯ 

20 
(5) 

 
5 

3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การสังคม
สงเคราะห์ ฯลฯ 
4) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจำปี ภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพ้ืนเมืองและของที่ระลึก 
ฯลฯ และ อ่ืนๆ 

(5) 5 

5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพ้ืนฐาน เช่น การ 
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า ประปา โทรศัพท์ ฯลฯ 
6) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น การเกษตร  
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเที่ยว
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน ฯลฯ 

(5) 5 

7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น น้ำ ป่า 
ไม้ ภูเขา คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 
8) การสำรวจและจัดเก็บข้อมูลเพ่ือการจัดทำ 
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. ข้อมูลการมี
ส่วนร่วมของประชาชนหรือการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น รูปแบบวิธีการ และการดำเนินการประชุม
ประชาคมท้องถิ่น โดยใช้กระบวนการร่วมคิด ร่วมทำ 
ร่วมตดัสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ ร่วม
แก้ปัญหา ปรึกษาหารือ แลกเปลี่ยนเรียนรู้เพ่ือ
แก้ปัญหาสำหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอำนาจหน้าที่
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (brainstorming) 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๒. การวิเคราะห์ 
สภาวการณ์และศักยภาพ 

1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่อมโยง  
ความสอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
และ SDGs (Bottom – up/Top - down) 

20 
(5) 

 
5 

2) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน  
การศึกษาสาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม 
ปัญหายาเสพติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี 
วัฒนธรรม ภูมิปัญญาท้องถิ่น เป็นต้น 

(5) 5 

3) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พ้ืนที่สีเขียว  
ธรรมชาติต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่
เกิดข้ึน การประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการ
พัฒนา 
4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ 
ครัวเรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทาง
สังคม การพัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทาง
เศรษฐกิจและความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(5) 5 

5) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
การประเมินสถานภาพการพัฒนาในปัจจุบันและ
อนาคต ทิศทางแนวโน้มที่จะเกิดข้ึนหรือผลที่จะเกิดข้ึน
ในการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/Global Demand 
และ Trend Analysis หรืออ่ืนๆ 

(5) 5 

๓. ยุทธศาสตร์ 
3.1 ยุทธศาสตร์ชาติ 20 
ปี (พ.ศ. 2561-2580) 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปีที่
สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี และ
ประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

60 
(5) 

 
5 

3.2 แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 
12 หรือ ฉบับที่ 13 

การกำหนดและการวิเคราะห์แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามประเด็นยุทธศาสตร์
หรือหมุดหมายและประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
3.3  เป้าหมายการ   
พัฒนาที่ยั่งยืน 
(Sustainable 
Development Goals : 
SDGs) 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าหมาย/เป้าประสงค์ 
SDGs ที่สอดคล้องกับการพัฒนาท้องถิ่นขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นตามเป้าหมาย/เป้าประสงค์ SDGs  
และประเด็นยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๔ ยุทธศาสตร์จังหวัด การกำหนดแลการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์จังหวัด 

(5) 5 

๓.๕ ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัด 

การกำหนดและการวิเคราะห์ยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นสอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดที่จัดทำข้ึนแบบมีส่วนร่วมขององค์การ
บริหารส่วนจังหวัดกับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใน
เขตจังหวัดที่สอดคล้องหรือเชื่อมโยงกับแผนพัฒนา
จังหวัด 

(5) 5 

๓.๖ ยุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

การกำหนดและการวิเคราะห์สอดคล้องกับสภาพทั่วไป
และข้อมูลพื้นฐาน สภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับสภาพพ้ืนที่จริงและ
เป็นไปตามหน้าทีแ่ละอำนาจขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น มีการกำหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ 

(5) 5 

๓.๗ วิสัยทัศน ์ การกำหนดและการวิเคราะห์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะ
แสดงสถานภาพที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการ
จะเป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจน สอดคล้องกับ
สิ่งที่จะเกิดขึ้นในอนาคต และศักยภาพที่เป็น
ลักษณะเฉพาะขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่แสดง
ให้เห็นถึงความสัมพันธ์กับโครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 5 

๓.๘ กลยุทธ ์ การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นช่องทาง
วิธีการ ภารกิจหรือสิ่งที่ต้องทำตามหน้าที่และอำนาจ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่จะนำไปสู่การบรรลุ
วิสัยทัศน์ หรือแสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะ
ดำเนินการให้บรรลุวิสัยทัศน์นั้น จากประเด็นคำถามที่
สำคัญว่า ปัจจุบันเรายืนอยู่ ณ จุดใด หรือปัจจุบันเรา
กำลังทำอะไรอยู่แล้วในอนาคตเราจะพัฒนาอะไร 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓.๙ เป้าประสงค์ของแต่
ละประเด็นกลยุทธ์ 

การกำหนดและการวิเคราะห์เป้าประสงค์ของแต่ละ
ประเด็นกลยุทธ์มีความสอดคล้องและสนับสนุนต่อ               
กลยุทธ์และยุทธศาสตร์ที่จะเกิดข้ึน มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่ง
ใดทีช่ัดเจน โดยองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมี
เป้าประสงค์ใด จะทำสิ่งใด เป้าหมาย                                  
การพัฒนาท้องถิ่นคืออะไร  

(5) 
 

5 

3.10 จุดยืนทาง
ยุทธศาสตร์ 
(Positioning) 

การกำหนดและการว ิ เคราะห ์จ ุดย ืนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นที่มีความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการ
วางแผนพัฒนาท้องถิ ่น เพื ่อให้บรรลุวิสัยทัศน์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศักยภาพของ
พ้ืนที่จริงที่จะนำไปสู่ผลสำเร็จทางยุทธศาสตร์ สิ่งที่เป็น
จริงหรือมีอยู่จริงคอือะไรที่จะพัฒนาให้เกิดผลสำเร็จได้ 

(5) 5 

3.11 แผนงาน การกำหนดและการวิเคราะห์แสดงให้เห็นถึงการ
จำแนกแผนงานตามรูปแบบงบประมาณขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น เป็นการวางแผนงานตามวิธีการ
จำแนกแผนงานการจัดทำงบประมาณให้ถูกต้องและ
สอดคล้องกับโครงการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกดขึ้นซึ่ง
สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ที่กำหนดไว้ แผนงานจะแสดง
ให้เห็นว่าจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคตคืออะไร 
งานของเราคืออะไร ถูกต้องตามแผนหรือไม่ 

(5) 5 

3.12 ความเชื่อมโยงของ
ยุทธศาสตร์ในภาพ รวม 

การกำหนดและการวิเคราะห์ความเชื่อมโยงองค์รวมที่
นำไปสู่การพัฒนาท้องถิ่นที่มาจากยุทธศาสตร์ทุกระดับ 
ได้แก่ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2561 – 2580) 
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 
หร ือ ฉบับที ่  13 SDGs แผนพัฒนาจังหว ัด/กลุ่ม
จังหวัด/แผนพัฒนาภาค ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นในเขตจ ังหว ัดและ
ย ุทธศาสตร ์ขององค ์กรปกครองส ่วนท ้องถ ิ ่นมี
ความสัมพันธ์หรือเชื ่อมโยงกันอย่างไรเพื ่อให้การ
พัฒนาท้องถิ่นสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ระดับมหภาค 

(5) 5 

รวมคะแนน 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 
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4.1 การติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
       การติดตามและการประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการให้
คะแนนของคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือตรวจสอบความสอดคล้องของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นกับการนำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นประจำปีงบประมาณนั้น ๆ เป็นการ
ให้คะแนนตามแบบที่กระทรวงมหาดไทยได้กำหนดไว้ซึ่งเป็นส่วนหนึ่งของการตอดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ท้องถิ่น โดยดำเนินการให้แล้วเสร็จภายในเก้าสิบวันหรือภายในเดือนธันวาคมแล้วแต่กรณี นับแต่วันที่ประกาศใช้
งบประมาณรายจ่ายประจำปี (ดำเนินการเฉพาะเมื่อมีการประกาศใช้งบประมาณรายจ่ายประจำปีเท่านั้น) มี
รายละเอียดประกอบด้วย 
   

ประเด็นที่ต้องพิจารณา 
๑. การสรุปสถานการณ์การพัฒนา 10 คะแนน 
๒. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ 10 คะแนน 
๓. การประเมินผลการนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 10 คะแนน 
๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์ แผนงานการพัฒนา 5 คะแนน 
๕. โครงการพัฒนาตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 30 คะแนน ประกอบด้วย 

๕.๑ ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 คะแนน 
๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 คะแนน 
๓.๓ เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนนำไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 

5 คะแนน 
๕.๔ มีการมีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ 5 คะแนน 
๕.๕ มีการกำหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 คะแนน 
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับโครงการและวัตถุประสงค์ที่กำหนดไว้ 5 คะแนน 

๖. โครงการพัฒนาที่นำไปจดัทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี 35 คะแนน 
๖.๑ โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปีในภาพรวม                       

5 คะแนน 
๖.๒ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายแก้ไขปัญหาความยากจน 

5 คะแนน 
๖.๓ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายด้านการบริหารจัดการ

อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 5 คะแนน 
๖.๔ โครงการพัฒนาท้องถิ ่นที ่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี ่ยวกับสุขภาวะ                           

5 คะแนน 
๖.๕ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการศึกษา 

ศิลปะ ศาสนา วัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 5 คะแนน 
๖.๖ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านโครงสร้าง

พ้ืนฐาน 5 คะแนน 
๖.๗ โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณรายจ่ายเกี่ยวกับด้านการบริหาร

จัดการน้ำ 5 คะแนน 
รวม 100 คะแนน 
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การให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได้ 
๑. การสรุปสถานการณ์
การพัฒนา 

1) การวิเคราะห์หรือการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสถานภาพการพัฒนาที่ประชาชนต้องการให้
ดำเนินการและองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตอบสนอง
ความต้องการได้โดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค 
Demand (Demand Analysis)/ Global Demand 
หรืออ่ืน ๆ เป็นการวิเคราะห์โครงการเพ่ือสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์แลละวิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น 

10 
(5) 

 
5 

2) การวิเคราะห์หรือผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพ่ือ 
ประเมินสภาพการพัฒนาในปัจจุบันและอนาคตทิศทาง 
แนวโน้มที่จะเกิดขึ้นหรือผลที่จะเกิดในการพัฒนา
ท้องถิ่นโดยใช้การวิเคราะห์เชิงเทคนิค Trend หรือนำ
เทคนิค Demand (Demand Analysis)/Global 
Demand หรืออ่ืนๆ มาเชื่อมต่อ เป็นการวิเคราะห์
โครงการเพื่อสอดคล้องกับยุทธศาสตร์และวิสัยทัศน์
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(5) 5 

๒. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงปริมาณ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การควบคุมที่มีการ 
ใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อนำมาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น 
การวัดจำนวนโครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งาน
ต่าง ๆ ก็คือผลผลิตเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมายเอาไว้
หรือไม่ จำนวนที่ดำเนินการจริงตามที่ได้กำหนดไว้
จำนวนที่ไม่สามารถดำเนินการได้ สามารถอธิบายได้
ตามหลักประสิทธิภาพ (Efficiency) ของการพัฒนา
ท้องถิ่นตามหน้าที่และอำนาจที่ได้กำหนดไว้ 

10 
(5) 

 
5 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่ 
กระทบ (Impact) โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่ดำเนินการ
ในเชิงปริมาณ (Quantitative) ที่เกิดจาก (1) ได้มีการ
วิเคราะห์ในเชิงปริมาณด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง ๆ 
เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๓. การประเมินผลการ
นำแผนพัฒนาท้องถิ่นไป
ปฏิบัติในเชิงคุณภาพ 

1) การกำหนดและการวิเคราะห์การประเมิน 
ประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิงคุณภาพคือการ
นำเอาเทคนิคต่าง ๆ มาใช้เพ่ือวัดว่าภารกิจ โครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่ดำเนินการใน
พ้ืนที่ ตรงต่อความต้องการของประชาชน และเป็นไป
ตามหน้าที่อำนาจ ประชาชนพึงพอใจ มีความสุข จาก
การพัฒนาท้องถิ่น โครงการพัฒนา ครุภัณฑ์ วัสดุ การ
ดำเนินการต่าง ๆ มีสภาพหรือลักษณะถูกต้อง คงทน 
ถาวร สามารถใช้การได้ตามวัตถุประสงค์หรือไม่ ซึ่ง
เป็นไปตามหลักประสิทธิผล (Effectiveness) ผลการ
ปฏิบัติราชการตามที่ได้รับงบประมาณมาดำเนินการ 
รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วนราชการหรือ
หน่วยงานอื่นได้ และเป็นไปหลักการบริหารกิจการ
บ้านเมืองที่ดี 

10 
(5) 

 
5 

2) การกำหนดและการวิเคราะห์วิเคราะห์ 
ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) โครงการที่
ดำเนินการในเชิงคุณภาพ (Qualitative) ที่เกิดจากได้มี
การวิเคราะห์ในเชิงคุณภาพ การวัดความพึงพอใจหรือ
วัดความสุขที่ประชาชนได้รับด้วยรูปแบบของข้อมูลต่าง 
ๆ เช่น กราฟ สถิติ เป็นต้น 

(5) 5 

๔. ยุทธศาสตร์ กลยุทธ์
แผนการพัฒนา 

 
(1) การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่ 
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ แผนงาน และงานที่จะพัฒนา
ท้องถิ่นซึ่งผ่านการวิเคราะห์เพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นด้วย
เทคนิคการวิเคราะห์ 

10 
(5) 

 
5 

๒)  การกำหนดและการวิเคราะห์กลยุทธ์ที่สอดคล้อง
กับยุทธศาสตร์การพัฒนาท้องถิ่น นำไปสู่การจัดทำ
โครงการ กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุในการจัดทำบริการ
สาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะที่เป็นรูปธรรม 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕. โครงการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาท้องถิ่น 
๕.๑ ความชัดเจนของชื่อ
โครงการ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
1) ”โครงการพัฒนา” หมายความว่าโครงการที่
ดำเนินการจัดทำบริการสาธารณะและกิจกรรม
สาธารณะเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศน์ที่
กำหนดไว้ 
2) โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีวัตถุประสงค์สนองต่อ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นและดำเนินการเพ่ือให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ีกำหนดไว้
ชื่อโครงการมีความชัดเจน มุ่งเน้นไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
เป็นการเฉพาะ อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะพัฒนาอะไร 
หรือสิ่งที่จะทำนั้นจะเกิดอะไรขึ้นในอนาคต 

25 
(5) 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
5 

๕.๒ กำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับโครงการ 

การกำหนดวัตถุประสงค์ของโครงการต้องมีความ
ชัดเจน (Clear opjective) ตอบสนองต่อโครงการ
พัฒนาท้องถิ่น โครงการต้องกำหนดวัตถุประสงค์
สอดคล้องกับความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผล วิธีการดำเนินงานต้องสอดคล้อง
กับวัตถปุระสงค์ มีความเป็นไปได้ชัดเจน มี
ลักษณะเฉพาะเจาะจง จะดำเนินการเพื่อสนับสนุน/
ส่งเสริม ฯลฯ 

(5) 5 

๕.๓ เป้าหมาย (ผลผลิต
ของโครงการ) มีความ
ชัดเจนนำไปสู่การตั้ง
งบประมาณได้ถูกต้อง 

สภาพที่อยากให้เกิดข้ึนในอนาคตเป็นทิศทางที่ต้องไป
ให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุจำนวนเท่าใด 
กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิตอย่างไร 
กลุ่มเป้าหมายพ้ืนที่ดำเนินงานและระยะเวลา
ดำเนินงานลงรายละเอียดให้ชัดเจนว่าโครงการนี้จะ
ทำท่ีไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใดจบลงเมื่อใด ใครคือ
กลุ่มเป้าหมายของโครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมี
หลายกลุ่มก็ให้ระบุว่ากลุ่มเป้าหมายหลัก 
กลุ่มเป้าหมายรองหรือกลุ่มเป้าหมายเดียวกัน 
เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) จะนำไปสู่การ
ประมาณการราคาในช่องของ “งบประมาณ” 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้

๕.๔ มีการประมาณการ
ถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ 

1) มีการประมาณราคาในโครงการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะเพ่ือ
ประโยชน์ของประชาชนในท้องถิ่นตามหลักการ
พัฒนาอย่างยั่งยืนมีการประมาณการราคาถูกต้องตาม
หลักวิธีการงบประมาณ การประมาณราคาสอดคล้อง
กับโครงการ การจัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรม
สาธารณะหรือถูต้องตามหลักวิชาการทางช่าง หลัก
ของราคากลางตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้าง
และการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 มีความโปร่ง
ใส่ในการกำหนดราคากลางและตรวจสอบได้ในเชิง
ประจักษ์ การประมาณการาคาที่เกิดจากเป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
2) งบประมาณโครงการพัฒนาจะต้องคำนึกถึงหลัก
สำคัญ 5 ประการในการจัดทำโครงการได้แก่  
(1) ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(3) ความมีประสิทธิภาพ (Effectiveness) 
 (4) ลดความเหลื่อมล้ำในการพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่
ความยุติธรรม (Equity)  
(5) ความโปร่งใส (Transparency) ชัดเจน 
ตรวจสอบได้ วัดได้ พิสูจน์ได้ว่าเป็นจริงในเวลานั้น 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๕.๖ ผลที่คาดว่าจะได้รับ
สอดคล้องกับโครงการ
และวัตถุประสงค์ท่ี
กำหนดไว้ 

ผลที่ได้รับเป็นสิ่งที่เกิดข้ึนได้จริงจากการดำเนินงาน
ตามโครงการพัฒนา ซึ่งสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ที่ตั้งไว้ การได้ผลหรือผลที่เกิดขึ้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ซึ่งการเขียน
วัตถุประสงค์ควรคำนึกถึง  
(1)มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจงในการ
ดำเนินงานตามโครงการ 
(2)วัดและประเมินผลระดับของความสำเร็จได้
(3)ระบุสิ่งที่ต้องดำเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากท่ีสุดและสามารถปฏิบัติได้ 
(4)เป็นเหตุเป็นผล สอดคล้องกับความเป็นจริง
(5)ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 5 

๖. โครงการพัฒนาที่
นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี 
๖.๑ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

 
 
 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นนำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีในภาพรวม ประกอบด้วยโครงการ 
กิจกรรม ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ ที่นำไปดำเนินการ
จัดทำบริการสาธารณะหรือกิจกรรมสาธารณะ 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 20 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

35 
 
 

(5) 

 
 
 

5 

๖.๒ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
แก้ไขปัญหาความยากจน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุง่านต่าง ๆ เพ่ือแก้ไขปัญหาความ
ยากจนหรือการส่งเสริมอาชีพประชาชนในท้องถิ่น 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๓ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ 
รายจ่ายด้านการบริหาร
จัดการอนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ
สิ่งแวดล้อม 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุ งานต่าง ๆ เพื่อการบริหารจัดการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมหรือ
บำรุงรักษาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 
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ประเด็นการพิจารณา รายละเอียดหลักเกณฑ์ คะแนนเต็ม คะแนนที่ได ้
๖.๔ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับสุขภาวะ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านการสาธารณสุข 
จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติ
งบประมาณรายจ่ายประจำปี 

(5) 5 

๖.๕ โครงการเพื่อการ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
การศึกษาศิลปะ ศาสนา 
วัฒนธรรม จารีต
ประเพณี และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการเกี่ยวกับสุข
ภาวะหรือการดำเนินการด้านสาธารณสุข จำนวนไม่
น้อยกว่าร้อยละ 2 ของงบประมาณรายจ่าย
ประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๖ โครงการเพือ่การ
พัฒนาท้องถิ่นที่นำไป
จัดทำงบประมาณ
รายจ่ายเกี่ยวกับด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านโครงสร้าง
พ้ืนฐาน หรือการคมนาคม เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซมถนน ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 
ของงบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/
เทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

๖.๗ โครงการพัฒนา
ท้องถิ่นที่นำไปจัดทำ
งบประมาณรายจ่าย
เกี่ยวกับด้านการบริหาร
จัดการน้ำ 

โครงการพัฒนาท้องถิ่นที่นำไปจัดทำงบประมาณ
รายจ่ายประจำปี ประกอบด้วยโครงการ กิจกรรม 
ครุภัณฑ์ วัสดุงานต่าง ๆ ที่ดำเนินการด้านการ
บริหารจัดการน้ำ เช่น ก่อสร้าง ปรับปรุงแหล่งน้ำ 
ขุด ติดตั้ง หรือการบริหารจัดการน้ำรวมถึง
น้ำประปา ฯลฯ จำนวนไม่น้อยกว่าร้อยละ 2 ของ
งบประมาณรายจ่ายประจำปีตามข้อบัญญัติ/เทศ
บัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปีที่ตั้งไว้ 

(5) 5 

รวม 20 หลักเกณฑ์/ตัวชี้วัด 100 100 
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4.2 การดำเนินการอ่ืน ๆ สำหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  4.2.1 หลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นควร
พิจารณาคือ 
   1) การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น 
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
    - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 

  - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  
5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 

   2) การติดตามและประเมินผลโครงการเพื ่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่น                      
คะแนนเต็ม 100 คะแนน 

- ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 10 คะแนน ควรให้คะแนน 10-9-8-7-6 
  - ข้อที่กำหนดให้คะแนนเต็ม 5 คะแนน ควรให้คะแนน 5-4-3-2-1 หรือ  

5.0-4.50-4.0-3.50-3.0 
   3) กำหนดหลักเกณฑ์การให้คะแนนที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพฒันา
ท้องถิ่นที่กำหนดขึ้นเอง ทั้งนี้ ต้องให้สอดคล้องกับหลักเกณฑ์คะแนนที่ยึดโยงอย่างต่ำร้อยละ 80 ที่จะต้องได้
มากกว่าและน้อยกว่าด้วยและต้องไม่กำหนดเมื่อผลรวมแล้วเกณฑ์ต่ำสุดคือ 80 คะแนน หรือร้อยละ 80 เกณฑ์                 
ที่กำหนดไว้ต้องมีน้อยกว่า 80 คะแนน หรือมีน้อยกว่าร้อยละ 80 
  4.2.2 คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นจะต้องให้คะแนนการติดตาม
และประเมินผลยุทธศาสตร์และโครงการเพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน เกณฑ์ที่ควรได้เพื่อให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่นของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80(80 คะแนน) แต่ถ้าเมื่อประเมินผลเป็นคะแนนแล้ว                  
ผลต่ำกว่าร้อยละ 80 ก็ต้องยืนยันคะแนนตามที่เป็นจริง 
  4.2.3 เมื่อคณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นประชุมและดำเนินการให้
คะแนนเสร็จสิ้นแล้วให้จัดทำเป็นประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์เพื่อความ
สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้อง
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเสนอให้ผู้บริหารท้องถิ่นลงนามประกาศ ให้ปิดประกาศให้
ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน นับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นลงนาม พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น 
อำเภอ และจังหวัดทราบด้วย 
  4.2.4 องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นส่งประกาศผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผล
ยุทธศาสตร์เพื่อความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นและผลการให้คะแนนการติดตามและประเมินผลโครงการเพ่ือ
ความสอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจที่เกี่ยวข้อง
ทราบด้วย รวมถึงแจ้งให้คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น สำนัก/กอง/ฝ่ายต่างๆ ของตนเองได้ทราบด้วย และลง
เว็บไซต์หลักขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามหลักการบริหารกิจการบ้านเมืองที่ดี 
 
 
 
 
 
 


