
รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

1
ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้มีความรู้

ความเข้าใจในการปฏิบัติหน้าที่ให้เป็นไปตามกฎหมายระเบียบที่กำหนดไว้
4 300,000.00 0.00

2 ส่งเสริมให้มีการดำเนินการเฝ้าระวังการทุจริต 4 0.00 0.00

3
การฝึกอบรมคุณธรรม จริยธรรม แก่ผู้บริหาร สมาชิก สภาฯ พนักงานส่วนตำบล

และพนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด
1 50,000.00 0.00

4 ส่งเสริมการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 1 0.00 0.00

5 การสร้างอาชีพ สร้างรายได้ ตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียง 1 50,000.00 0.00

6 เครือข่ายเยาวชนต้านการทุจริต 1 10,000.00 0.00

7 การประกาศนโยบายเกี่ยวกับความโปร่งใส/ตรวจสอบได้ 2 0.00 0.00

8
บริหารงานบุคคลให้เป็นไปตามหลักคุณธรรมทั้งในเรื่องการบรรจุ แต่งตั้ง โยกย้าย โอน

เลื่อนตำแหน่ง/เงินเดือน และการมอบหมายงาน
2 0.00 0.00



รายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด พ.ศ. 2564 รอบ 6 เดือน

ลำดับ รายการโครงการ (ตั้งต้น) มิติ
งบประมาณ

(บาท)

เบิกจ่าย

(บาท)

สถานะ

หมายเหตุรอ

รายงาน

อยู่

ระหว่าง

ดำเนิน

การ

ดำเนิน

การ

แล้วเสร็จ

ไม่

สามารถ

ดำเนิน

การได้

9

การบริหารการเงิน งบประมาณ การจัดหาพัสดุ

การใช้ประโยชน์ในทรัพย์สินของทางราชการ

โดยยึดถือและปฏิบัติให้เป็นไปตามกฎหมาย ระเบียบ กฎเกณฑ์ที่ เกี่ยวข้อง

2 0.00 0.00

10
ดำเนินการให้มีข้อตกลงระหว่างบุคลากรในองค์กรได้ปฏิบัติหน้าที่ราชการด้วยความซื่อส

ัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมและบริหารราชการกิจการบ้านเมืองที่ดี
2 0.00 0.00

11 จัดให้มีศูนย์ข้อมูลข่าวสารตามกฎหมายว่าด้วยข้อมูลข่าวสารของทางราชการ 3 0.00 0.00

12

การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารเกี่ยวกับการบริหารงานบุคคล การบริหารงบประมาณ

การเงิน การจัดหาพัสดุ การคำนวณราคากลาง

รายงานผลการปฏิบัติงานให้ประชาชนทราบ

3 0.00 0.00

13

มีกระบวนการรับฟังความคิดเห็นของประชาชนในการดำเนินกิจการตามอำนาจหน้าที่ขอ

ง อปท. โดยเฉพาะการดำเนินกิจการที่จะมี ผลกระทบต่อความเป็นอยู่

และสุขอนามัยของประชาชนในท้องถิ่น

3 0.00 0.00

14 มีช่องทางให้ประชาชนในท้องถิ่นสามารถร้องเรียน/ร้องทุกข์ได้ 3 0.00 0.00
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15 จัดทำและรายงานการจัดทำระบบควบคุมภายในให้ผู้กำกับดูแล 4 0.00 0.00

16
ส่งเสริมให้ประชาชนมีส่วนร่วมตรวจสอบ

กำกับดูแลการบริหารงานบุคคลเกี่ยวกับการบรรจุ แต่งตั้ง โอน ย้าย ขรก. พนจ.
4 0.00 0.00

17 การควบคุมการเบิกจ่ายเงินตามข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 2 0.00 0.00

18 โครงการจัดทำแผนการตรวจสอบภายในประจำปี 4 0.00 0.00

19 การติดตามประเมินผลการควบคุมภายใน 4 0.00 0.00

20 โครงการจัดประชาคมแผนหมู่บ้าน/ชุมชน 3 30,000.00 0.00

21 การเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารด้านการจัดซื้อ - จัดจ้าง 2 0.00 0.00

22 โครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรม 1 20,000.00 0.00

23 อบรมให้ความรู้ตาม พ.ร.บ. ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. ๒๕๔๐ 3 30,000.00 0.00

24 ประกาศเจตจำนงต่อต้านการทุจริตของบุคลากรขององค์การบริหารส่วนตำบลตองปิด 2 0.00 0.00
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25 โครงการสื่อประชาสัมพันธ์ 3 0.00 0.00

26 มาตรการการสร้างความโปร่งใสในการบริหารงานบุคคล(ถือปฏิบัติตามระเบียบ) 2 0.00 0.00

ปัญหา อุปสรรค และข้อเสนอแนะ

ไม่มี



สรุปผลการขับเคลื่อนแผนฯ

 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต มีโครงการ/กิจกรรม/มาตรการ จำนวน 26 โครงการ

 รอการรายงาน 10 โครงการ

 อยู่ระหว่างดำเนินการ 10 โครงการ

 ดำเนินการแล้วเสร็จ 6 โครงการ

 ไม่สามารถดำเนินการได้ 0 โครงการ

 เบิกจ่ายงบประมาณ 0.00 บาท คิดเป็นร้อยละ 0.00

 มีการนำแผนฯ ไปปฏิบัติ ระดับ (กลาง) ร้อยละ 36.67

** ข้อมูล ณ วันที่ 21 มิถุนายน 2566

ชื่อ - สกุล ผู้รายงาน นางสาวมธุสร มาสขาว ตำแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและแผน

คำอธิบาย

มิติ 1 การสร้างสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต

มิติ 2 การบริหารราชการเพื่อป้องกันการทุจริต

มิติ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนร่วมของภาคประชาชน

มิติ 4 การเสริมสร้างและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น


